
  

EDITAL Nº 01/2026 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA O PROGRAMA DE TUTORIA 

DISCENTE 

1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

1.1 O Programa de Tutoria Discente do curso de Medicina, intitulado: “Tutoria em 

Medicina: estratégia para redução de dificuldades acadêmicas e fortalecimento do 

raciocínio clínico” tem por finalidade promover o apoio acadêmico-pedagógico aos 

estudantes do curso, contribuindo para o fortalecimento do processo de ensino-

aprendizagem, redução da retenção e evasão acadêmica, bem como estímulo à integração 

entre discentes. 

1.2 O presente processo seletivo destina-se à seleção de estudantes para atuação como 

tutores discentes. 

1.3 A tutoria será desenvolvida sob supervisão de docente responsável e pela 

coordenação do referido projeto. 

2. DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA 

2.1 Proporcionar apoio pedagógico aos estudantes com dificuldades acadêmicas; 

2.2 Estimular a aprendizagem colaborativa; 

2.3 Desenvolver habilidades de liderança, comunicação e responsabilidade acadêmica; 

2.4 Contribuir para a melhoria do desempenho acadêmico dos discentes. 

3. DAS VAGAS 

3.1 Serão ofertadas 8 vagas para tutoria discente. 

3.2 Poderão ser ofertadas vagas para cadastro de reserva no mesmo número de vagas 

ofertadas. 

3.3 O preenchimento das vagas dependerá da disponibilidade institucional e da 

classificação dos candidatos. 

4. DOS REQUISITOS PARA INSCRIÇÃO 

I – Estar regularmente matriculado no Curso de Medicina; 

II – Ter cursado com aproveitamento no mínimo 60% do curso; 



  
III – Possuir Coeficiente de Rendimento Geral (CRG) igual ou superior a 7.0; 

IV –Ter disponibilidade de 20 horas semanais para cumprir as atividades de tutoria; 

V –  Não ter vínculo empregatício e não receber qualquer outro tipo de bolsa; 

VI – não estar respondendo a processo disciplinar institucional; 

5. DAS INSCRIÇÕES 

5.1 As inscrições serão realizadas no período de 13/05/2026 a 14/05/2026. 

5.2 As inscrições deverão ser realizadas por meio online através do e-mail do programa 

(tutoriadiscentemed@gmail.com). 

5.3 No ato da inscrição, o candidato deverá: 

I – Indicar no corpo do e-mail: nome completo, data de nascimento e semestre que está 

cursando; 

II – Anexar ao e-mail: comprovante de matrícula atualizado; histórico acadêmico 

atualizado e carta de intenção (máximo de 1 página). 

6. DO PROCESSO SELETIVO 

6.1 O processo seletivo será realizado em 3 etapas, conforme definido pela Comissão 

Avaliadora. 

6.2 A seleção compreenderá de: 

I- Análise do Histórico Acadêmico; 

II- Análise da Carta de Intenção; 

III- Entrevista. 

6.3 A nota final será calculada pela média aritmética das etapas avaliativas, sendo cada 

etapa com nota máxima de 10 pontos. 

6.4 Em caso de empate, serão utilizados os seguintes critérios: 

I – Maior nota na entrevista; 

II – Maior CRG; 

III – Maior período letivo cursado; 

IV – Maior idade. 



  
7. DAS ATRIBUIÇÕES DO TUTOR DISCENTE 

São atribuições do tutor discente: 

I – Auxiliar estudantes no processo de aprendizagem; 

II – Participar das reuniões com os tutorados, reuniões com tutorados e docente 

supervisor 

III- Participar das reuniões de orientação com o docente supervisor e coordenação do 

programa; 

IV – Desenvolver atividades de apoio acadêmico; 

V – Registrar frequência e atividades desenvolvidas; 

VI – Apresentar relatório parcial e final das atividades desenvolvidas 

8. DA DURAÇÃO DAS ATIVIDADES 

8.1 A vigência da tutoria será de 20 meses, podendo ser prorrogada conforme interesse 

institucional. 

8.2 O tutor discente poderá ser substituído a qualquer momento diante do não 

cumprimento das atividades programadas e acordadas no início das atividades. 

9. DA BOLSA 

9.1 O programa oferecerá bolsa no valor de R$ 700,00 mensais, conforme 

disponibilidade orçamentária. 

9.2 Na ausência de disponibilidade financeira, a tutoria poderá ocorrer em modalidade 

voluntária, mediante certificação institucional. 

10. DO CRONOGRAMA 

Publicação do edital: 13/05/2026 

Período de inscrições: 13/05/2026 a 14/05/2026 

Homologação das inscrições: 15/05/2026 

Realização das entrevistas: 18/05/2026 às 14h na FAMED 

Resultado final: 18/05/2026 às 20h  

Início das atividades: 25/05/2026 



  
11. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

11.1 A inscrição do candidato implica ciência e aceitação das normas estabelecidas neste 

edital. 

11.2 Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão Avaliadora. 

11.3 Este edital entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Belém (PA), 13 de Maio de 2026. 
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